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Abkiirzungsverzeichnis

Abs. Absatz

AG Aktiengesellschaft

AktG Aktiengesetz

bzw. beziehungsweise

Dr. Doktor

DTAG Deutsche Telekom AG, Bonn

DTBS Deutsche Telekom Betriebsrenten-Service e. V.
EStG Einkommensteuergesetz

EStR Einkommensteuerrichtlinien

EUR, Euro

e V. eingetragener Verein

ff. fortfolgende

gem. gemap

GmbH Gesellschaft mit beschrankter Haftung
HGB Handelsgesetzbuch

IDW Institut der Wirtschaftspriifer in Deutschland e. V.
i. S.d. im Sinne des

KG Kommanditgesellschaft

KN Geschaftsbereich ,Kommunikationsnetze”
PS Priifungsstandard

TEUR Tausend Euro

UmwG Umwandlungsgesetz

VTS Vivento Technical Services GmbH, Bonn
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A. Prifungsauftrag

Die Geschaftsfiihrung der Vivento Technical Services GmbH, Bonn (im Folgenden
kurz: "Gesellschaft" oder "VTS"), hat uns aufgrund des Beschlusses der Gesell-
schafterversammlung vom 30. April 2008 mit der Priifung des Jahresabschlusses
zum 31. Dezember 2008 unter Einbeziehung der zugrunde liegenden Buchflihrung
und des Lageberichts beauftragt.

Fir diesen Auftrag gelten, auch im Verhdltnis zu Dritten, unsere als Anlage beigefiig-
ten Allgemeinen Auftragsbedingungen fir Wirtschaftsprifer und Wirtschaftspri-
fungsgesellschaften vom 1. Januar 2002. Wir verweisen ergdnzend auf die dort in
Ziffer 9 enthaltenen Haftungsregelungen und auf den Haftungsausschluss gegeniiber
Dritten sowle die weiteren Bestimmungen der beigefligten Anlage ,Auftragsbedin-
gungen, Haftung und Verwendungsvorbehalt”.

Unsere Berichterstattung erfolgt nach den Grundsadtzen ordnungsmapiger Berichter-
stattung bei Abschlusspriifungen des Instituts der Wirtschaftsprifer in Deutschland
e. V., Disseldorf (IDW PS 450).
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B. Grundsétzliche Feststellungen

Stellungnahme zur Lagebeurteilung durch die gesetzlichen Vertreter

Die Darstellung und Beurteilung der Lage des Unternehmens und seiner voraussicht-
lichen Entwicklung durch die Geschéftsflihrung im Jahresabschluss und im Lagebe-
richt halten wir fir zutreffend.

Geschéftsverlauf und Lage der Gesellschaft

Hervorzuheben sind insbesondere die folgenden Aspekte:

« In Folge eines ,Asset Deals” hat die VTS im Geschéftsjahr keine operative Tatig-
kelt ausgelibt. Alle die Geschéftstdtigkeit betreffenden Vermdgensgegenstdnde
und Schulden sowie die Mitarbeiter der VTS wurden mit Wirkung zum 1. Januar
2008 auf die Nokia Siemens Networks Services Deutschland GmbH & Co. KG,
Minchen, Ubertragen.

« Der von der Gesellschaft erwirtschaftete Jahresiiberschuss von TEUR 6.282 resul-
tiert im Wesentlichen aus Sondereffekten in Zusammenhang mit der Abwicklung
des Betriebsiibergangs sowie aus einem positiven Finanzergebnis.

« Aufgrund des im Geschdftsjahr 2005 abgeschlossenen Beherrschungs- und Er-
gebnisabfiihrungsvertrages wurde der erzielte Gewinn an die Deutsche Telekom
AG abgefihrt.
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Voraussichtliche Entwicklung der Gesellschaft

Die Darstellung der veoraussichtlichen Entwicklung der Gesellschaft im Lagebericht
basiert auf Annahmen, bei denen Beurteilungsspielrdume vorhanden sind. Wir halten
diese Darstellung flir plausibel. In diesem Zusammenhang ist insbesondere auf fol-
gende Kernaussage hinzuweisen:

« Nach der zum 1. Januar 2008 erfolgten Ubernahme des Geschéftsbetriebs durch
die Nokia Siemens Networks Services Deutschland GmbH & Co. KG, Milinchen, wird
von der VTS kein operatives Geschaft mehr ausgedbt.
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C. Gegenstand, Art und Umfang der Priifung

Gegenstand der Prifung

Im Rahmen des uns erteilten Auftrags haben wir gemap & 317 HGB die Buchfiihrung,
den Jahresabschluss - bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung sowie
Anhang - und den Lagebericht auf die Einhaltung der einschldgigen gesetzlichen Vor-
schriften gepriift, Falls die Voraussetzungen des § 264 Abs, 3 HGB erfillt werden, ist
die Gesellschaft nicht zur Offenlegung des Jahresabschlusses und der (brigen vom
Gesetz hierflr vorgesehenen Unterlagen verpflichtet.

Beurteilﬁngskriterien fir unsere Prifung des Jahresabschlusses waren die Rech-
nungslegungsvorschriften der §5§ 242 bis 256 und der §§ 264 bis 288 HGB sowie die
sondervorschriften des GmbH-Gesetzes. Ergdnzende Bilanzierungsbestimmungen
aus dem Gesellschaftsvertrag ergeben sich nicht. Prifungskriterien fiir den Lagebe-
richt waren die Vorschriften des § 289 HGB.

Die Geschaftsflhrung tragt die Verantwortung fir die Buchfihrung, das rechnungs-
legungsbezogene interne Kontrollsystem, den Jahresabschluss, den Lagebericht so-
wie die uns erteilten Auskiinfte und vorgelegten Unterlagen. Unsere Aufgabe ist es,
diese Unterlagen und Angaben im Rahmen unserer pflichtgemapen Priifung zu beur-
teilen.

Art und Umfang der Priifung

Unsere Priifung haben wir gemdp den Vorschriften der §5§ 316 ff. HGB unter Beach-
tung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grund-
sdtze ordnungsmapiger Abschlusspriifung vorgenommen.

Danach ist die Prifung so zu planen und durchzufiihren, dass mit hinreichender Si-
cherheit beurteilt werden kann, ob die Buchfiihrung, der Jahresabschluss und der
Lagebericht frei von wesentlichen Unrichtigkeiten und Verstépen sind.

Auf dieser Basis haben wir die Priifung des Jahresabschlusses mit der Zielsetzung
angelegt, solche Unrichtigkeiten und Verstdpe gegen die gesetzlichen Vorschriften
zur Rechnungslegung zu erkennen, die sich auf die Darstellung eines den tatséchli-
chen Verhaltnissen entsprechenden Bildes der Verm&dgens-, Finanz- und Ertragslage
i. 5. d. § 264 Abs. 2 HGB wesentlich auswirken.
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Grundlage unseres risikoorientierten Prifungsvorgehens ist die Erarbeitung einer
Priifungsstrategie. Diese basiert auf der Beurteilung des wirtschaftlichen und rechtli-
chen Umfelds des Unternehmens, seiner Ziele, Strategien und Geschaftsrisiken. Sie
wird dariiber hinaus von der Grépe und Komplexitdt des Unternehmens und der Wirk-
samkeit seines rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems beeinflusst.
Die hieraus gewonnenen Erkenntnisse haben wir bei der Auswahl und dem Umfang
unserer analytischen Priifungshandlungen (Plausibilitdtsbeurteilungen) und der Ein-
zelfallpriifungen hinsichtlich der Bestandsnachweise, des Ansatzes, des Ausweises
und der Bewertung im Jahresabschluss beriicksichtigt. Wir haben uns zusdtzlich auf
Gutachten von Versicherungsmathematikern gestiitzt. Im unternehmensindividuellen
Priffungsprogramm haben wir die Schwerpunkte unserer Priifung, Art und Umfang
der Priifungshandlungen sowie den zeitlichen Priifungsablauf und den Einsatz von
Mitarbeitern festgelegt. Hierbei haben wir die Grundsdtze der Wesentlichkeit und der
Risikoorientierung beachtet.

In Anbetracht der (iberschaubaren Gréfe des Unternehmens und der Ubersicht-
lichkeit seiner Verfahrensabliufe haben wir im vorliegenden Fall im Wesentlichen
Einzelfallpriifungen durchgefiihrt. Dabei haben wir folgende Prifungsschwerpunkte
gesetzt bzw. erwdhnenswerte Prifungshandlungen durchgeflhrt:

« | Priifung der Bewertung Insbesondere der Riickstellungen und der Verbindlichkei-
ten

. Zutreffende Bilanzierung der Forderungen und Verbindlichkeiten gegeniiber ver-
bundenen Unternehmen durch Analyse der betreffenden Salden mittels der kon-
zerninternen Abstimmungs-Software SMART

Weiterhin haben wir u. a. folgende Standardprifungshandlungen vorgenommen:

« Von der zutreffenden Bilanzierung der Forderungen und der Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen haben wir uns durch Einholung von Saldenbestati-
gungen in Stichproben (iberzeugt.

« Bankbestatigungen Uber Anspriiche, Guthaben und Verpflichtungen der Gesell-
schaft haben wir von Kreditinstituten eingeholt.
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= Dariiber hinaus haben wir uns von Rechtsanwélten den Stand von méglichen ge-
gen die Gesellschaft erhobenen bzw. von der Gesellschaft angestrengten Verfah-
ren und deren eventuellen Folgen auf den Jahresabschluss zum 31. Dezember
2008 bestdtigen lassen,

Ziel unserer Priifungshandlungen im Rahmen der Prifung des Lageberichts war es
festzustellen, ob der Lagebericht im Einklang mit dem Jahresabschluss steht und ein
zutreffendes Bild von der Lage des Unternehmens vermittelt sowie ob die Chancen
und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend dargestellt sind. In diesem Rah-
men waren die Vollstdndigkelt und - soweit es sich um prognostische Angaben han-
delt - Plausibilitdt der Angaben zu priifen. Wir haben die Angaben unter Berlcksichti-
gung unserer Erkenntnisse, die wir wéhrend der Abschlusspriifung gewonnen haben,
beurteilt.

Alle von uns erbetenen Aufkldrungen und Nachweise sind erteilt worden. Die Ge-
schaftsflihrung hat uns die Vollsténdigkeit dieser Aufkldrungen und Nachweise sowie
der Buchfiihrung, des Jahresabschlusses und des Lageberichts schriftlich bestatigt.
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D. Feststellungen zur Rechnungslegung

I.  Ordnungsmapigkeit der Rechnungslegung

[y

Vorjahresabschluss

Der Vorjahresabschluss wurde von der Gesellschafterversammiung am 30. April
2008 festgestellt.

Der Beschluss der Gesellschafter, flr den Vorjahresabschluss Erleichterungen des
& 264 Abs. 3 HGB in Anspruch zu nehmen, ist nach § 325 HGB offen gelegt und die
Inanspruchnahme der Befreiungsvorschrift des § 264 Abs. 3 HGB wurde im elektro-
nischen Bundesanzeiger fiir die Gesellschaft unter Bezugnahme auf diese Vorschrift
und unter Angabe des Mutterunternehmens mitgeteilt.

2. Buchfiihrung und weitere gepriifte Unterlagen

Die Organisation der Buchfiihrung, das rechnungslegungsbezogene interne
Kontrollsystem, der Datenfluss und das Belegwesen ermdglichen die vollstdndige,
richtige, zeitgerechte und geordnete Erfassung und Buchung der Geschéftsvorfalle.

Die aus weiteren gepriiften Unterlagen entnommenen Informationen haben zu einer
ordnungsgemapen Abbildung in Buchfiihrung, Jahresabschluss und Lagebericht ge-
flhrt.

Die Buchfiihrung wird EDV-gestlitzt unter Verwendung des Softwarepakets R/3 Re-
lease 4.6 C des Softwareherstellers SAP durchgefiihrt. Die Gesellschaft ldsst ihre Fi-
nanzbuchhaltung im Serviceverfahren durch eine zentrale Serviceabteilung der Deut-
schen Telekom AG durchflihren.

Die Buchfiihrung entspricht nach unseren Feststellungen den gesetzlichen Vorschrif-

ten.
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3. Jahresabschluss

Die Gesellschaft erflllt mit Ablauf des Geschéftsjahres 2008 zum ersten Mal die Gré-
Benmerkmale einer kleinen Kapitalgesellschaft, Da die Gesellschaft in den vorherigen
Geschéftsjahren noch die Gréopenmerkmale einer grofen Kapitalgesellschaft erfilite,
treten die Rechtsfolgen der Einstufung als kleine Kapitalgesellschaft zu diesem Ge-
schaftsjahr entsprechend § 276 Abs. 4 HGB noch nicht ein. Der Jahresabschluss und
die daflr angewandten Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden entsprechen den
gesetzlichen Vaorschriften.

Aufbauend auf der von uns gepriiften Vorjahresbilanz ist der vorliegende Jahresab-
schluss aus den Zahlen der Buchfiihrung und aus den weiteren gepriiften Unterlagen
richtig entwickelt worden.

Die Angaben im Anhang sind vollstdndig und zutreffend.

4, Lagebericht

Der Lagebericht steht mit dem Jahresabschluss und unseren bei der Priifung gewon-
nenen Erkenntnissen im Einklang und vermittelt insgesamt ein zutreffendes Bild von
der Lage des Unternehmens. Unsere Priifung nach § 317 Abs. 2 Satz 2 HGB hat zu
dem Ergebnis geflihrt, dass im Lagebericht die wesentlichen Chancen und Risiken der
zukiinftigen Entwicklung zutreffend dargestellt sind. Die Angaben nach § 289 Abs, 2
HGB sind vollstandig und zutreffend.
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. Gesamtaussage des Jahresabschlusses
1. Wesentliche Bewertungsgrundlagen

Die Bewertungsgrundlagen sowie weitere Aufgliederungen und Erlduterungen nach
Bilanzpositionen sind in den nachfolgenden Absdtzen wiedergegeben. Zu weiteren
Bilanzierungs- und Bewertungsgrundlagen verweisen wir auf die Angaben der Gesell-
schaft im Anhang (Anlage 3).

Forderungen und sonstige Vermégensgegenstande

Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstdnde sind zum Nominalwert abziglich
erforderlicher Einzelwertberichtigungen bilanziert.

Rilickstellungen

Riickstellungen werden flir sdmtliche ungewisse Verbindlichkeiten in Héhe des Betra-
ges angesetzt, der nach verniinftiger kaufmannischer Beurteilung notwendig er-
scheint.

Den ermittelten Pensionsriickstellungen und dhnliche Verpflichtungen lie ver=
sicherungsmathematisches Gutachten des Versicherungsmathematikers RAuser AG,
Reutlingen, zugrunde, das unter Beachtung von § 6a EStG, R 6a EStR sowie der
Richttafeln 2005 G von Herrn Prof. Dr. Klaus Heubeck erstellt wurde. Die Berech-
nungen berlicksichtigen den Teilwert der Versorgungsverpflichtungen, wobei von ei-
nem Zinssatz von & % ausgegangen wird.

Die ermittelten Pensionsriickstellungen und dhnliche Verpflichtungen beinhalten so-
wohl unmittelbare als auch mittelbare Verpflichtungen. In Bezug auf die mittelbaren
Verpflichtungen, die (Uber die Unterstiitzungskasse Deutsche Telekom Be-
triebsrenten-Service e.V. (DTBS), Bonn, abgewickelt werden, wies das versi-
cherungsmathematische Gutachten zum 31. Dezember 2008 ein Deckungsvermdgen
in Héhe von TEUR 14.646 und eine nach § 6a EStG ermittelte Verpflichtung in HGhe
von TEUR 1.927 aus. Eine Aktivierung des die Verpflichtung lbersteigenden Betrags
in Héhe von TEUR 12.719 erfolgt nicht.
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Kompensationszahlung

Die Riickstellung fir Kompensationszahlung resultiert aus der Ubernahme des Ge-
schéftsbetriebs der VTS im Rahmen eines ,Asset Deals” zum 1. Januar 2008 durch
die Nokia Siemens Networks Services Deutschland GmbH & Co. KG, Minchen. Die
Héhe der Riickstellung richtet sich zum einen nach der Anzahl der (bergegangenen
Mitarbeiter (fixer Bestandteil der Kompensationsleistung) und zum anderen nach
der Anzahl der von den ibergegangenen Mitarbeitern kiinftig noch bei Nokia Sie-
mens Networks Services Deutschland GmbH & Co. KG, Mlinchen, verbleibenden Mit-
arbeiter (variabler Betrag). Pro Mitarbeiter ist ein jahrlicher Betrag zu zahlen. Die
zum Passivierungszeitpunkt ihrer Héhe nach sicheren Zahlungsverpflichtungs-
bestandteile wurden als Verbindlichkeit passiviert, flr die ihrer H8he nach ungewis-
sen Bestandteile der Verpflichtung wurde eine Riickstellung gebildet.

2. Zusammenfassende Beurteilung

Nach unserer pflichtgemap durchgeflhrten Prifung sind wir - unter Wirdigung der
erljuterten wesentlichen Bilanzierungs- und Bewertungsgrundlagen = zu der Beurtei-
lung gelangt, dass der Jahresabschluss insgesamt unter Beachtung der Grundsatze
ordnungsmapiger Buchfiihrung ein den tatsdchlichen Verhdltnissen entsprechendes
Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt.

10
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E. Bestdtigungsvermerk

Zu dem Jahresabschluss und dem Lagebericht haben wir folgenden Bestdtigungs-
vermerk erteilt;

"Wir haben den Jahresabschluss - bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlust-
rechnung sowie Anhang - unter Einbeziehung der Buchflihrung und den Lage-
bericht der Vivento Technical Services GmbH, Bonn, fir das Geschaftsjahr vom
1. Januar bis zum 31. Dezember 2008 gepriift. Die Buchfiihrung und die Auf-
stellung von Jahresabschluss und Lagebericht nach den deutschen handels-
rechtlichen Vorschriften liegen in der Verantwortung der gesetzlichen Vertre-
ter der Gesellschaft. Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundlage der von uns
durchgefthrten Priifung eine Beurteilung Uber den Jahresabschluss unter Ein-
beziehung der Buchfilhrung und dber den Lagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Jahresabschlusspriifung nach § 317 HGB unter Beachtung
der vom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW) festgestellten deutschen Grund-
sdtze ordnungsmapiger Abschlussprifung vorgenommen. Danach ist die Pri-
fung so zu planen und durchzufiihren, dass Unrichtigkeiten und Versttpe, die
sich auf die Darstellung des durch den Jahresabschluss unter Beachtung der
Grundsdtze ordnungsmapiger Buchfihrung und durch den Lagebericht vermit-
telten Bildes der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage wesentlich auswirken,
mit hinreichender Sicherheit erkannt werden. Bei der Festlegung der Priifungs-
handlungen werden die Kenntnisse (iber die Geschaftstatigkeit und tber das
wirtschaftliche und rechtliche Umfeld der Gesellschaft sowie die Erwartungen
tiber mégliche Fehler berlicksichtigt. Im Rahmen der Priifung werden die Wirk-
samkeit des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems sowie
Nachweise flir die Angaben in Buchflihrung, Jahresabschluss und Lagebericht
iberwiegend auf der Basis von Stichproben beurteilt. Die Priifung umfasst die
Beurteilung der angewandten Bilanzierungsgrundsdtze und der wesentlichen
Einschdtzungen der gesetzlichen Vertreter sowie die Wirdigung der Gesamt-
darstellung des Jahresabschlusses und des Lageberichts. Wir sind der Auffas-
sung, dass unsere Priifung eine hinreichend sichere Grundlage flir unsere Beur-
teilung bildet.

il
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Unsere Priifung hat zu keinen Einwendungen gefihrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkennt-
nisse entspricht der Jahresabschluss den gesetzlichen Vorschriften und vermit-
telt unter Beachtung der Grundsdtze ordnungsmdpiger Buchflihrung ein den
tatsdchlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens+, Finanz- und
Ertragslage der Gesellschaft. Der Lagebericht steht in Einklang mit dem Jah-
resabschluss, vermittelt insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Ge-
sellschaft und stellt die Chancen und Risiken der zuklnftigen Entwicklung zu-
treffend dar."

Disseldorf, 20, Februar 2009

Ernst & Young AG
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Vivanto Technieal Services GmbH, Bonn
Gowlinn- und Verlustrechnung fiir 2008

Anlage 2

b

@@ e

Umentzariing
Harstallungekosten der zur Erzisiung der Umantzarites
arbrachtan Lalstungon

Bruttaargebnis vom Umaatz

Varirabakoslan

Aligamaing Varwallungakestan
Sonalige batrlablichs Efrige
Sonalige balriabliche Aulwandungan

Sonstige Zinsan und Shnliche Errlgs
davon aus varbundenan Unlernabiman: EUR D651 036,15 (V]: EUR 212, 5348,20)
Abschralbungen aul Warpaplers des Umlaufvermégaens

. Zineen und dhnlichs Aufwsndungon

davan an varbundsns Untermahman: EUR 1.672,72 (V],: EUR 855.030,58)

. Ergabnls der gowdhnlichen Geschifistfligkalt

. Aultarordentlichs Aufwsndungen

Aullerordentiiches Ergabnis

Ertrfigs aun Varlustibarmahma

. Aufgrund van Gawinnabilhiungavarirag abgaflGhrier Gewinn

Jahrasargabnin

2008 2007

ELR EUR EUR
01.025,53 160.342.721,82
70,353,868 187,308,139,
nener  ....u10.808410.04,

0,00 37,000.7:30,61
4,067.608,60 32,142 683,68
17,802,361,01 4,001,444,26
—10.004,0J8.10, e HGA8 ARS A4
160,708,088 6880547334

8,690, 708,10 280,858,85
270.042,41 86.188,27
581.402,72 B55.030,58
7.849,362,07 040 347,00

6,262, 248,60 -B6,411,238 48

0,00 273.048,000,00

0,00 273.048,000,00.

0.00 380.357.238,48

-0.202.248,68 0,00
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Vivento Technical Services GmbH, Bonn
Anhang fiir 2008

I Allgemeine Angaben zum Jahresabschluss, zu Bilanzierungs- und
Bewertungsmethoden

Gesellschaftsrechtliche Grundlagen

Die Vivento Technical Services GmbH, Bonn (weiterhin ,VTS"), ist ein verbundenes
Unternehmen der Deutschen Telekom AG, Bonn (weiterhin ,DTAG"), im Sinne von
§ 271 Abs. 2 HGB und wird auf dem Wege der Vollkonsolidierung in den Konzernab-
schluss des Mutterunternehmens Deutsche Telekom AG, Bonn, einbezogen. Die VTS
ist zu 100% im Besitz der DTAG, die damit alleiniger Gesellschafter ist.

Der Konzernabschluss der DTAG ist im Handelsregister beim Amtsgericht Bonn unter
der Nummer HRB 6794 hinterlegt oder bei der Muttergesellschaft erhaltlich.

Mit Datum vom 23. August 2005 und Wirkung zum 1. Januar 2005 wurde zwischen der
TIMPANO Telekommunikationsdienste GmbH, Bonn, sinem 100%-igen Tochterunter-
nehmen der DTAG, und der VTS ein Beharrschungs- und Gewinnabflihrungsvertrag
abgeschlossen, wonach die VTS die Leitung ihrer Gesellschaft der TIMPANO Tele-
kommunikationsdienste GmbH unterstellt. Die VTS ist danach verpflichtet, ihre gesam-
ten Gewinne an die TIMPANO Telekommunikationsdienste GmbH abzufihren. Diese
wiederum muss entsprechend § 302 Abs. 1 AKtG bei der VTS entstehende Jahresfehl-
betrége ausgleichen. § 302 AktG Abs, 3 und Abs. 4 gelten entsprechend.

Die TIMPANO Telekommunikationsdienste GmbH wurde mit Wirkung zum
14, November 2005 auf die Deutsche Telekom AG, Bonn, verschmolzen, sodass der
Beherrschungs- und Ergebnisabftihrungsvertrag nunmehr mit der DTAG als herr-
schendem Unternehmen besteht.

Mit der DTAG ist ein Beherrschungsvertrag auf unbestimmte Zeit geschlossen. Dieser

kann nur zum Ende eines Geschéftsjahres oder bei Vorliegen eines wichtigen Grundes
aufgehoben werden. Eine riickwirkende Aufhebung ist unzulassig.
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Der Ergebnisabfiihrungsvertrag mit der DTAG ist bis zum Ablauf des 31. Dezember
2009 fest abgeschlossen und verléingert sich unverdndert um ein Jahr, falls er nicht
spétestens einen Monat vor Ablauf des Geschéftsjahres von einem der Vertragspartner
gekilindigt wird. Die Vertrdge wurden jeweils am 25, August 2005 in das Handelsregis-
ter der Gesellschaft eingetragen.

Die Gesellschaft hat aufgrund ihrer GréRenmerkmale die fir eine grolte Kapitalgesell-
schaft i. S. von § 267 Abs. 3 .V.m. Abs. 4 HGB geltenden Vorschriften zur Bilanzierung
und Berichterstattung zu beachten. Falls die Voraussetzungen des § 264 Abs. 3 HGB
erflllt werden, ist die Gesellschaft nicht zur Offenlegung des Jahrasabschlusses und
der ibrigen vom Gesetz hierfiir vorgesehenan Unterlagen verpflichtat.

Der Abschluss wird in EUR aufgestellt.
Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr,

Zum 1. Januar 2008 wurde das operative Geschéft der VTS im Rahmen eines ,asset
deals" an die Nokia Siemens Networks Services Deutschland GmbH & Co, KG, Min-
chen (im Folgenden: NSN), verkauft, Alle das operative Geschaft betreffenden Varmd-
gensgegenstédnde und Schulden wurden bertragen.

Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsiitze

Der Abschluss der Vivento Technical Services GmbH, Bonn, wird gemal: den Vor-
schriften des deutschen Handelsgesetzbuches (HGB) und des GmbH-Gesetzes aufge-
stellt.

Die immateriellan Varmdgensgegenstdnde sowie das Sachanlagevermébgen sind zu
Anschaffungskosten, vermindert um planmaRige Abschreibungen, bewertet. Die plan-

méRigen Abschreibungen werden linear vorgenommen. Die jeweils zugrunde gelegte
betriebsgewdéhnliche Nutzungsdauer richtet sich nach den amtlichen AfA-Tabellen. Von
der Gliederung des § 266 HGB wurde in sofern abgewichen, als dass in der Bilanz die
Bezeichnung Software und Lizenzen gewdhit wurde.

Vorrdte werden mit den Anschaffungs- oder Herstellungskosten oder dem niedrigeren
am Abschlussstichtag beizulegenden Wert angesetzt. Dabei werden angemessene An-
teile der Gemeinkosten aktiviert.
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Forderungen, sonstige Vermdgensgegenstidnde und liquide Mittel werden zum Nenn-

wert angesetzt. Angemessene Einzelwertberichtigungen werden auf Forderungen vor-
genommen, uneinbringliche Forderungen werden abgeschrieben, iare_das
Umlaufvermégens sind mit den Anschaffungskosten unter Berlicksichtigung des stren-
gen Niederstwertprinzips angesetzt,

Riickstellungen fiir Pensionen und &hnliche Verpflichtungen werden nach den
Grunds#tzen des § 6a EStG zum versicherungsmathematischen Teilwert unter An-
wendung eines Rechnungszinsfultes von 6% bewertet.

Die Rickstellung fiir Altersteilzeit wurde im Vorjahr entsprechend den Grundsétzen des
IDW RS HFA 3 auf Basis esines versicherungsmathematischen Gutachtens unter An-

wendung eines Rechnungszinsfultes von 5,5% ermittelt.

Sonstige_Rickstellungen werden in Héhe des Betrages angesetzt, der nach ver-
niinftiger kaufmannischer Beurteilung notwendig ist.

Varbindlichkeiten werden zum Rickzahlungsbetrag bilanziert.

Fremdwahrungsforderungen des Umlaufvermégens und Fremdwahrungsverbindlich-
keiten sowle Bankguthaben in ausldndischer Wahrung werden jeweils zum Kurs am
Entstehungstag oder dem jeweils unglinstigeren Kurs am Bilanzstichtag umgerechnat.

Als verbundene Unternehmen werden im Geschaftsjahr vom 1. Januar bis zum
31, Dezember 2008 alle anderen Gesellschaften bezeichnet, die in den Konzernab-

schluss der Deutsche Telekom AG, Bonn, einbezogen werden,

Die Gewinn- und Verlustrechnung wird nach dem Umsatzkostenverfahren aufgestellt (§
275 Abs, 3 HGB). Dabei werden den Umsatzerlésen die zu ihrer Erzielung angefalle-

nen Aufwendungen gegenlibergestellt, die grundsétzlich den Funktionsbereichen Her-
stellung, Vertrieb und allgemeine Verwaltung zugeordnet werden,
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Il. Erlduterungen zur Bilanz
Anlagevermogen

Das immaterielle Anlagevermégen ist im Rahmen des Asset Deals zum 1. Januar 2008
zu 100% an NSN verkauft worden und weist einen Wert in H6he von TEUR 0 (i.V].
TEUR 1.554) aus.

Auch die anderen Anlagen, Betriebs- und Geschéftsausstattung sind zum Groliteil ver-
dufert worden und sind um TEUR 4.414 auf insgesamt TEUR 2 (i.V]. TEUR 4.416) ge-
sunken.

Im Anlagenbestand befinden sich unverdndert eine Immobilie und ihre Einbauten mit
einem Buchwert in Héhe von TEUR 106 (i.Vj. TEUR 124).

Die Entwicklung der immateriellen Vermégensgegensténde und der Sachanlagen ist
dem Anlagespiegel in Anlage A zu diesem Anhang zu entnehmen.

Vorrite

Der Vorratsbestand der Gesellschaft ist im Rahmen des Asset Deals per 1. Januar
2008 vollstandig an NSN (bergegangen. Die Gesellschaft weist somit zum Stichtag
keine Hilfs- und Betriebsstoffe und auch keine aktivierbaren unfertigen Leistungen (i.V].
TEUR 10.675) aus.

Forderungen

Die Forderungen und sonstigen Vermdgensgegensténde in Hohe von TEUR 225.473
(i.Vj. TEUR 396.898) betreffen mit TEUR 224.874 (i.Vj. TEUR 381.457) (berwiegend
Forderungen gegen die DTAG. Die Gesellschaft nimmt am Cash-Pool Verfahren der
DTAG teil. Von den Forderungen gegen die DTAG sind TEUR 203.525 Cash-Pool
Forderungen. Darliber hinaus besteht eine Forderung aus der ausstehenden Einlage
der DTAG in Héhe von TEUR 21.100, die unter den Forderungen gegen verbundene
Unternehmen gezeigt wird und in der Hhe gegeniliber dem Vorjahr unverandert ist.
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Wertpapiere des Umlaufvermégens

Der Bestand an Wertpapieren im Wert von TEUR 2.916 (i.Vj. TEUR 5.453) dienten in
den Vorjahren der gesetzlichen Verpflichtung zur Insolvenzsicherung von Wertgutha-
ben aus Altersteilzeit und/oder Langzeitkonten der Arbeitnehmar. Im Vorjahr waren un-
ter den Wertpapieren des Umlaufvermégens zusétzlich TEUR 2.240 aus einer Uberdo-
tierung der Unterstiitzungskasse ausgewiesen. In Folge des Betriebsiibergangs wur-
den im Geschaftsjahr sémtliche bei der konzerninternen Unterstiitzungskasse weiterhin
bestehende Wertguthaben ausgebucht.

Eigenkapital
Das gezeichnete Kapital der Gesellschaft betrédgt unveréndert TEUR 100.

Die Kapitalricklage betrégt unveréndert zum Vorjahr TEUR 38.274.

Riickstellungen

In 2008 wurden Riickstellungen fiir Pensionen und dhnliche Verpflichtungen, sonstige
Rickstellungen und sonstige Rickstellungen flir Personal in Héhe von insgesamt
TEUR 83.771 (i.Vj. TEUR 161.573) gebildet.

Fir die bei der VTS verbliebenen Pensionsverpflichtungen wurden Riickstellungen in
Héhe von TEUR 1.393 (i.Vj. TEUR 10.773) gebildet.

Die Rickstellung fir zu leistende Kompensationszahlungen innerhalb der sonstigen
Rickstellungen reduzierte sich im Berichtsjahr durch unterjahrige Anpassungen und
Zahlungen auf TEUR 75.228 (i.Vj TEUR 122.356).

Die Ubrigen Rickstellungen beinhalten im Wesentlichen Riickstellungen fur ausste-
hende Kostenrechnungen (TEUR 3.247; i.V|. TEUR 7.064), Riickstellungen fiir Pro-
zessrisiken und Gerichtskosten (TEUR 3.148; i.Vj. TEUR 3.192) sowie Rickstellungen
fur Gewdhrleistungen (TEUR 619; i. Vj. TEUR 1.509).

Die sonstigen Rickstellungen fir Personal enthalten Rickstellungen fiir variable Ver-

gitung sowie noch nicht gezahlte Abfindungen in H&he von insgesa ZUR 136
(1.Vj. TEUR 15.506).
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Verbindlichkeiten

Die Verbindlichkeiten aus Lieferung und Leistungen in Héhe von TEUR 251
(i.vj. TEUR 8.716) ergeben sich aus noch nicht beglichenen Eingangsrechnungen.

Die Summe der Verbindlichkeiten gegenlber verbundenen Unternehmen betrégt zum
Bilanzstichtag TEUR 6.819 (i.V]. TEUR 56.421). Von den Verbindlichkeiten gegentiber
der DTAG in Htéhe von TEUR 6.819 resultieren TEUR 6.282 aus dem Ergebnisabfiih-
rungsvertrag.

Die sonstigen Verbindlichkeiten umfassen im Wesentlichen die Verbindlichkeiten fir
Kompensationszahlungen in Hohe von TEUR 99.094 (i.Vj. TEUR 151.590).

lll. Erlduterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung

Umsatzerltse

Die erwirtschafteten Umsatzerlése in Héhe von TEUR 91 (i.Vj. TEUR 150.343) resultie-
ren im Wesentlichen aus nachtriglichen Abrechnungen sowie aus an NSN weiterbe-
lastete Leistungen von friheren Subunternehmern der VTS, die dem Vertragsiibergang
an NSN widersprochen haben.

Herstellungskosten

Die Herstellungskosten der zur Erzielung der Umsatzerldse erbrachten Leistungen
betragen TEUR 79 (i.Vj. TEUR 167.308).

Vertriebskosten

Der Tatsache geschuldet, dass die VTS kein operatives Geschaft mehr betreibt, sind in
2008 keine Vertriebskosten entstanden (i.Vj. TEUR 37.009).
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Verwaltung

Die Verwaltungskosten in Héhe von TEUR 4.058 (i.V]. TEUR 32.143) umfassen haupt-
séchlich Gehdélter flr die Bereiche Personal & Recht, Finanzen & Controlling, Kommu-
nikation und Geschéftsflihrung.

Sonstige betriebliche Ertrige

Sonstige betriebliche Ertrage sind in Héhe von TEUR 17.983 (i.Vj. TEUR 4.001) ange-
fallen und resultieren im Wesentlichen aus der Anpassung und teilweisen Auflésung
der Riickstellung fiir Kompensationszahlungen in Hhe von TEUR 16.702.

Sonstige betriebliche Aufwendungen

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen belaufen sich auf TEUR 15.505
(I.V]. EUR 3.655) und betreffen insbesondere die beschriebene Ausbuchung der Wert-
guthaben aus der Uberdotierung der Unterstiitzungskasse in Héhe von TEUR 12.719
sowie Nachlaufkosten flir das abgegebene operative Geschaft in Hbhe von
TEUR 2.560.

Sonstige Zinsen und dhnliche Ertriige

Die Zinsertrdge in Héhe von TEUR 8.691 (i.V]. TEUR 281) betreffen mit TEUR 8,652
und damit im Wesentlichen die Verzinsung des konzerninternen Cash-Pool-
Verrechnungskontos. Das Verrechnungskonto wird marktiblich verzinst.

Abschreibungen auf Wertpapiere des Umlaufvermégens

Dia Abschreibungen auf Wertpapiere des Umlaufvermégens wurden im Vorjahresab-
schluss unter der Position Zinsen und &hnliche Aufwendungen ausgewiesen. Um die
Klarheit der Darstellung zu verbessern, wurde der Vorjahresabschluss korrigiert.
TEUR 66 wurden aus den Zinsaufwendungen in die Position Abschreibungen auf
Wertpapiere des Umlaufvermégens umgegliedert,

7110



Material- und Personalaufwand

Anlage 3

Der Materialaufwand gliedert sich gemal § 275 Abs. 2 Nr. 5 HGB wie folgt:

2008 2007
EUR EUR

a) Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- und
Betriebsstoffe und fiir bezogene Waren 0,00 13.262.350,06
b) Aufwendungen fir bezogene Leistungen 79.353,86 68.157.224,27
Summe Materialaufwand 79.353,86 81.419.574,33

Der Personalaufwand gliedert sich gemaf § 275 Abs. 2 Nr. 6 HGB wie folgt:

2008 2007

EUR EUR

a) Lohne und Gehélter 693.284,37 83.343.347,31
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen

filr Altersversorgung und fiir Unterstiitzung 38.661,01 25.867.139,26

ime Personalaufwand 731.945,38 109.210.486,57
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IV. SONSTIGE ANGABEN

Geschiftsfiihrung und Vertretung

Geman § 5 des Gesellschaftsvertrages der Vivento Technical Services GmbH, Bonn,
hat die Gesellschaft einen oder mehrere Geschéftsfiihrer. Der Geschéftsfiihrung der
Vivento Technical Services GmbH, Bonn, gehdéren an:

Herr Ludwig Krédmer, Lahnstein, Sprecher der Geschéftsfilhrung, Verantwortlich fir das
operative Geschéft, Marketing und Vertrieb

Herr Werner Schrimpf, Bonn, Geschéftsflihrer Finanzen und Controlling

Herr Dr. Karl-Heinz Moergel, Aachen, Geschaftsfihrer Personal und Recht (bis zum
31. Dezember 2008)

Die Gesellschaft wird durch zwei Geschéftsfiihrer gemeinschaftlich oder durch ainen
Geschéftsflihrer in Gemeinschaft mit einem Prokuristen vertreten, Ist nur ein Ge-
schaftsfiihrer bestellt, so vertritt er die Gesellschaft allein (§ 5 Gesellschaftsvertrag der
Vivento Technical Services GmbH, Bonn).

Die Bestellung von Herrn Ludwig Krdmer und Herrn Werner Schrimpf zu Geschaftsflih-
rern der Gesellschaft wurde am 22. August 2005 in das Handelsregister eingetragen.
Die Bestellung von Herrn Dr. Karl-Heinz Moergel zum Geschéftsflhrer wurde am 24.
Juli 2007 in das Handelsregister éihgetragen.

Gesamtbeziige der Geschiftsfiihrung

Mit Ausnahme von Herrn Dr. Karl-Heinz Moergel haben die Geschéaftsflhrer ihr Anstel-
lungsverhdltnis bei der Vivento Technical Services GmbH, Bonn, und beziehen ihr Ge-
halt direkt von der Vivento Technical Services GmbH, Bonn. Herr Dr. Karl-Heinz Moer-
gel hat sein Anstellungsverhaltnis bei der DTAG, er bezieht sein Gehalt von der DTAG
und es erfolgt keine konzerninterne Umlage auf die VTS.

Die Gesamtbeziige der beiden bei der VTS angestellten Mitglieder der Geschaftsfih-
rung betrugen im Geschéftsjahr TEUR 431.
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Aufsichtsrat

Auf der Gesellschafterversammlung vom 7. Februar 2008 wurde festgestellt, dass ge-
mafl § 97 Abs. 2 AkiG samtliche Amter der bisherigen Aufsichtsratsmitglieder erlo-
schen sind. Es wurde beschlossen, dass der Aufsichtsrat nicht als fakultativer Auf-
sichtsrat neu bestellt und konstituiert werden soll, da die Gesellschaft keine operative
Tatigkeit mehr ausdbt.

Mitarbeiter

Zum 31. Dezember 2008 waren keine Mitarbeiter in einem festen Arbeitsverhaltnis be-
schaftigt (Jahresdurchschnitt: 3 Mitarbeiter).

Bonn, 19. Februar 2009

Ludwig Krémer Werner Schrimpf
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Anlage 4

Vivento Technical Services GmbH, Bonn
Lagebericht fir 2008

Geschiftsgegenstand, Formwechsel und Rahmenbedingungen

Der Geschaftsgegenstand der Vivento Technical Services GmbH, Bonn (im Folgen-
den: VTS), ist die Erbringung von Montage-, Service- und Ingenieurdienstleistungen
fir Unternehmen der Deutschen Telekom Gruppe sowie fiir externe Kunden. Das Un-
ternehmen wurde als Vivento Technical Services GmbH & Co. KG am 22. Juni 2004
gegrindet. In 2005 erfolgte die Umwandlung in die VTS, die wie die Vorgédngergesell-
schaft zu 100% Tochter der Deutschen Telekom AG ist.

In 2007 wurde zwischen der Deutschen Telekom AG und der Nokia Siemens
MNetworks eine umfassende strategische Partnerschaft beschlossen. Die Vereinbarung
sah die Ubemahme des Geschéafisbetriebs der VTS GmbH im Rahmen eines .asset
deals® durch die MNokia Siemens Networks Services Deutschland GmbH & Co. KG,
Minchen (im Folgenden: NSN), zum 1. Januar 2008 vor.

Alle das operative Geschéft betreffenden WVermdgensgegenstdnde und Schulden so-
wie die Mitarbeiter gingen in einem Betriebsibergang nach § 613a BGB zum
1. Januar 2008 an die NSN (ber. Bei der VTS GmbH gibt es seit dem 1. Januar 2008
kein operatives Geschaft mehr.

Die VTS GmbH ist gegeniiber der Nokia Siemens Networks Schuldnerin aus den
Kaufpreisverpflichtungen. Neben der Restabwicklung von Gewahrleistungs- und Ga-
rantiefallen aus dem Zeitraum vor dem 1. Januar 2008 betreibt die VTS GmbH keiner-
lei operatives Geschaft mehr. Die Abwicklung dieser Gewahrleistungsfélle wird nicht
selbst durchgefiihrt, sondem an externe Untermehmen oder aber an die Nokia Sie-
mens Networks weitergegeben. '

Geschaftsverlauf

1. Personalentwicklung

Im Geschéftsjahr 2008 waren bei der VTS im Wesentlichen nur noch die Geschafts-
fihrer unter Vertrag; des Weiteren formalrechtlich einige, wenige Angestelite, die ge-
gen den Betriebsiibergang Widerspruch eingelegt hatten. Die Zahl belief sich jedoch
auf einen einstelligen Wert und konnte im Laufe des Jahres 2008 auf Null reduziert
werden.

Zum Jahresende 31. Dezember 2008 waren bei der VTS somit keine Mitarbeiter mehr
in einem dauerhaften Arbeitsverhéltnis beschéftigt.
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2. Geschaftentwicklung
Im Jahr 2008 fand bei der VTS kein operatives Geschéft mehr statt.

Die Umsétze in Hohe von TEUR 91 resultieren aus Restfakturen und an NSN weiter-
belastete Leistungen won vormaligen Subunternshmem der VTS, die dem Vertrags-
Ubergang an NSN widersprochen haben.

Das Ergebnis der VTS GmbH vor Gewinnabfiihrung in Héhe von TEUR 6.282 ist ins-
besondere auf ein positives Finanzergebnis in Hohe von TEUR 7.849 und sonstige
befriebliche Ertrage in Hohe von TEUR 17.983 zurGckzufihren. Wahrend das positive
Zinsergebnis im Wesentlichen aus der Verzinsung des konzeminternen Cashpool-
Verrechnungskontos resultiert, hatten die sonstigen betrieblichen Ertrége ihre Ursache
Uberwiegend in der Aufldsung von Rickstellungen.

Gegenlaufig auf das Ergebnis haben sich die Abwicklung von Garantie- und Gewahr-
leistungsfallen und Nachlaufkosten ausgewirkt. Weiterhin wurden in Folge des Be-
triebsiibergangs, bei der konzeminternen Unterstiitzungskasse bestehende Wertgut-
haben in HGhe von TEUR 12.719 aufwandswirksam ausgebucht.

3. Risikomanagement

Die Geselischaft hat ein Risikomanagementsystem implementiert. Im Rahmen dessen
wurden alle wesentlichen Risiken identifiziert und analysiert sowie die entsprechenden
Malnahmen zur Beherrschung der Risiken ergriffen.

4. Ergebnisabfiihrung

Die Gesellschaft hat mit der Deutschen Telekom AG einen Ergebnisabflihrungsverirag
geschlossen.

Fir das Geschéftsjahr 2008 wurde entsprechend § 1 des Ergebnisabfiihrungsvertra-
ges der entstandene Gewinn in Hohe von TEUR 6.282 an die Deutsche Telekom AG
abgefihrt.
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Berichterstattung nach § 289 Abs. 2 HGB

1. Voraussichiliche Entwicklung

Alle das operative Geschiéft betreffenden Vermdgensgegenstande und Schulden so-
wie die Mitarbeiter gingen in einem Betriebsibergang nach § 613a BGB zum 1. Januar
2008 an die NSN iiber. Es wird bei der VTS kein weiteres operatives Geschaft mehr
geben. Daher sind keine wesentlichen Chancen und Risiken zu vermerken.

2. Forschung und Entwickiung
Eine eigenstandige Forschung und Entwicklung wird nicht betrieben.

3. Besiehende Zweigniederlassungen

Es bestehen nach Durchfithrung des Verkaufs des operativen Geschéfts an die Firma
NSN keine Zweigstellen oder Niederlassungen.

Bonn, 19. Februar 2009

Ludwig Kramer Wermer Schrimpf
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Vivento Technical Services GmbH, Bonn
Rechtliche Verhéltnisse

1. Geselischaftsrechtliche Grundlagen

Die Vivento Technical Services GmbH, Bonn, wurde mit Vertrag vom 1. Juni 2004
und entsprechender Handelsregistereintragung vom 22. Juni 2004 gegriindet.

Die Gesellschaft hat ihren Sitz in Bonn und ist dort beim Amtsgericht im Handelsre-
gister, Abteilung B, unter Nr. 13914 eingetragen.

Ein aktueller Handelsregisterauszug mit Datum vom 7. Januar 2009 und letzter Ein-
tragung vom 23. Januar 2008 beziglich der Léschung der Prokura ehemaliger Mit-
arbeiter lag uns vor.

Es qilt der Gesellschaftsvertrag in der Fassung vom 13. November 2006.

Gemdp notariell beurkundetem Spaltungsvertrag vom 21. Juli 2004 wurden mit Wir-
kung zum 1. Juli 2004 samtliche dem Geschaftsbereich KN zuzuordnenden Vermd-
gerisgegensténde und Schulden im Wege der Abspaltung durch Aufnahme gemap
§ 123 Abs. 3 Nr. 1 UmwG auf die VTS (bertragen. Aufgrund des Spaltungswertrags
Ubertrug die Network Projects die Gesamtheit von Aktiva und Passiva sowie alle Ver-
tragsverhditnisse und schwebenden Geschafte, die wirtschaftlich zum Teilbetrieb KN
gehdren, gegen die Gewadhrung von Gesellschaftsrechten durch Erhthung des bereits
bestehenden Kapitalkontos | (Festkapitalkonto) an die Anteilsinhaberin der Network
Projects. Die Abspaltung wurde am 1. Dezember 2004 in das Handelsregister des
ibertragenden Unternehmens eingetragen.

Mit Wirkung im Innenverhditnis zum 1. Januar, 0.00 Uhr, wurde die Vivento Techni-
cal Services GmbH & Co. KG formwechselnd gem. §§ 190 ff. und 214 ff. UmwG in
eine GmbH umgewandelt. Ab dem 1. Januar 2005, 00.00 Uhr, gelten die Handlungen
und Geschafte der KG steuerlich als fir Rechnung der GmbH vorgenommen. Die Ein-
tragung des Formwechsels in das Handelsregister der Gesellschaft erfolgte am
22. August 2005, Durch den Formwechsel wurde aus dem bisherigen Haftkapital von
TEUR 100 der DTAG eine Stammeinlage. Die bisherige persdnlich haftende Gesell-
schafterin Vivento Technical Services Beteiligungs-GmbH, Bonn, {bernahm zundchst
treuh@nderisch einen Geschaftsanteil won 0,1 %, den sie mit Vertrag vom 17. August
2005 und mit Wirkung zum 1. Januar 2005 an die Deutsche Telekom AG, Bonn, ab-
getreten hat. Im gleichen Zeitpunkt ging das Gewinnbezugsrecht iber.
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Gegenstand des Unternehmens

Gegenstand des Unternehmens ist die Erbringung von Montage-, Service- und Ingeni-
eursdienstieistungen fir Unternehmen des Telekom-Konzerns als auch fir externe
Kunden.

Geschaftsjahr

Das Geschdftsjahr ist das Kalenderjahr.

Stammeinlage/Kapitalanteile

Das Stammkapital betragt EUR 100.000 und ist voll eingezahit. Alleinige Gesellischaf-
terin ist die Deutsche Telekom AG, Bonn.

Gemap Griindungsvertrag der Vivento Technical Services GmbH & Co. KG vom
1. Juni 2004 war der Kommanditist werpflichtet, insgesamt einen Betrag won
EUR 49.900.000 als iber seine Hafteinlage won EUR 100.000 hinausgehende
Pflichteinlage in die Gesellschaft einzuzahlen. Von dieser Pflichteinlage des Kom-
manditisten waren zum damaligen” ~Zeitpunkt am 31. Dezember 2004
EUR 21.100.000 noch ausstehend. Die Forderung gegen die DTAG aus der ausste-
henden Einlage wird zum 31. Dezember 2008 unter den Forderungen gegen verblun-
dene Unternehmen gezeigt und ist in der Héhe gegeniiber dem Verjahr unverandert.

Im Zuge der Abspaltung des Teilbetriebs KN hat die Network Projects Nettoaktivver-
mdgen an die VTS gegen Gewdhrung von neu geschaffenen Gesellschaftsanteilen
durch Erhéhung des bestehenden Festkapitalkontos an den Anteilsinhaber der Net-
work Projects libertragen. Gemap Punkt Il des Spaltungsvertrags vom 21. Juli 2004
hat die DTAG als Gegenleistung fir die Verm&gensibertragung ihren bereits beste-
henden Kommanditanteil an der VTS von EUR 50.000.000 um EUR 1.000.000 auf
EUR 51.000.000 ohne Erhdhung der Haftungssumme aufgestockt.
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Mit Eintragung des Formwechsels in das Handelsregister der Gesellschaft wurde aus
dem bisherigen Kommanditkapital eine Stammeinlage von zundchst EUR 99.900. Der
Differenzbetrag zwischen dem Mominalwert der Hafteinlage der DTAG und dem sich
nach dem zu Grunde gelegten Bewertungsmapstaben ergebenden Wert der Stamm-
einlage des Gesellschafters wurde in die Kapitalriicklage der neuen Gesellschaft ein-
gestellt. Die bisherige Komplementargesellschaft ohne Kapitaleinlage, die Vivento
Technical Services Beteiligungs-GmbH, Ubernahm zundchst treuhdnderisch eine
Stammeinlage von EUR 100, die sie unmittelbar nach Volizug des Formwechsels an
die nunmehr alleinige Geselischafterin, die Deutsche Telekom AG, Bonn, abgetreten
hat.

Zu dem abgeschlossenen Ergebnisabfiihrungs- und Beherrschungsvertrag mit der
TIMPANO Telekommunikationsdienste GmbH, einem Tochterunternehmen der DTAG,
verweisen wir auf die Ausfihrungen in 2. Wesentliche Vertrage" in dieser Anlage.

Aufsichtsrat

Auf der Gesellschafterversammiung vom 7. Februar 2008 wurde festgestellt, dass
gemap § 97 Abs. 2 AktG samtliche Amter der bisherigen Aufsichtsratsmitglieder er-
loschen sind. Es wurde beschlossen, dass der Aufsichtsrat nicht als fakultativer Auf-
sichtsrat neu bestellt und konstituiert werden soll, da die Gesellschaft keine operative
Tatigkeit mehr ausibt.

Geschaftsfihrung und Vertretung
Die Geschaftsfiihrung setzt sich wie folgt zusammen:

Herr Ludwig Kramer, Lahnstein
Herr Dr. Karl-Heinz Moergel, Aachen (bis zum 31. Dezember 2008)
Herr Werner Schrimpf, Bann
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Die urspriinglich bis zum 31. Marz 2008 befristete Bestellung von Herrn Dr. Karl-
Heinz Moergel, Aachen, zum Geschaftsfihrer wurde zundchst mit Gesellschafterbe-
schiuss vom 31. Marz 2008 um weitere drei Monate und schlieflich mit Gesellschaf-
terbeschiuss vom 30. Juni 2008 um weitere sechs Monate verlangert. Die befristete
Bestellung bestand somit bis zum Abschlussstichtag 31. Dezember 2008.

Ist nur ein Geschaftsfihrer bestelit, so vertritt dieser die Gesellschaft allein. Sind
mehrere Geschaftsfihrer bestellt, so wird die Geselischaft durch zwei Geschéafts-
fiihrer oder durch einen Geschaftsfihrer gemeinsam mit einem Prokuristen vertre-
ten.

Alle friheren Prokuristen haben die Gesellschaft im Geschaftsjahr 2008 verlassen.

Die Prokura ist mit Eintragung in das Handelsreqgister erloschen. Die Geselischaft ver-
fligt zum 31. Dezember 2008 iber keine Prokuristen.

Gesellschafterbeschliisse

Auf der Gesellschafterversammiung vom 7. Februar 2008 wurden folgende wesentli-
che Beschliisse gefasst:

» Verzicht auf die Verdffentlichung des Einzelabschlusses der Gesellschaft gem.
§ 264 Abs. 3 HGB fiir das Geschéftsjahr 2007,

» Dem Aufsichtsrat der Gesellschaft wird fur das Geschaftsjahr 2007 Entlastung
erteilt. |

o Verzicht auf die Meubestellung und Konstitution eines fakultativen Aufsichtsrats
vor dem Hintergrund, dass die Gesellschaft seit dem 1. Januar 2008 keine opera-
tive Tatigkeit mehr wahrnimmt.

Auf der Gesellschafterversammilung vom 31. Marz 2008 wurde die bis zum 31. Mirz
2008 befristete Bestellung von Herrn Dr. Karl-Heinz Moergel, Aachen, zum Ge-
schaftsflihrer fir drei weitere Monate bis zum 30. Juni 2008 verldngert.
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Auf der Gesellschafterversammliung vom 30. April 2008 wurden folgende wesentli-
che Beschliisse gefasst:

» Feststellung des Jahresabschluss der Gesellschaft fur das Geschéftsjahr 2007.

o Der Geschaftsfihrung der Gesellschaft wird fiir das Geschaftsjahr 2007 Entlas-
tung erteilt.

o Verzicht auf die Verdffentlichung des Einzelabschlusses der Gesellschaft gem.
§ 264 Abs. 3 HGB fir das Geschaftsjahr 2008.

e Wahl der Ernst & Young AG Wirtschaftspriiffungsgesellschaft zum Abschlusspriifer
fior das Geschaftsjahr 2008.

Auf der Gesellschafterversammiung vom 30. Juni 2008 wurde die bis zum 30. Juni
2008 befristete Bestellung von Herrm Dr. Karl-Heinz Moergel, Aachen, zum Ge-
schaftsfihrer fir sechs weitere Monate bis zum 31. Dezember 2008 verldngert.

Wesentliche Vertréage
Beherrschungs- und Ergebnisabfiihrungsvertrag

Mit Datum vom 23. August 2005 und Wirkung zum 1. Januar 2005 wurde zwischen
der TIMPANO Telekommunikationsdienste GmbH, Bonn, einem 100%-igen Tochferun-
ternehmen der DTAG, und der VTS ein Beherrschungs- und Gewinnabfiihrungsver-
trag abgeschlossen, wonach die VTS die Leitung ihrer Gesellschaft der TIMPANO Te-
lekommunikationsdienste GmbH unterstelit. Die VTS ist danach verpflichtet, ihre ge-
samten Gewinne an die TIMPAMO Telekommunikationsdienste GmbH abzufilhren.
Diese wiederum muss entsprechend § 302 Abs. 1 AktG bei der VTS entstehende Jah-
resfehlbetrdge ausgleichen. § 302 AKktG Abs. 3 und Abs. 4 gelten entsprechend.

Der Beherrschungsvertrag ist auf unbestimmte Zeit geschlossen und kann nur zum

Ende eines Geschdftsjahres oder bei Vorliegen eines wichtigen Grundes aufgehoben
werden. Eine rickwirkende Aufhebung ist unzuldssig.
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Der Gewinnabfiihrungsvertrag ist fir die Daver von finf Jahren bis zum Ablauf des
31. Dezember 2009 fest abgeschlossen und verldngert sich unverdndert um ein
Jahr, falls er nicht spatestens einen Monat vor Ablauf des Geschaftsjahres von einem
der Vertragspartner gekiindigt wird.

Die Vertrdge wurden jeweils am 25. August 2005 in das Handelsregister der Gesell-
schaft eingetragen.

Die TIMPANO Telekommunikationsdienste GmbH ist mit Wirkung zum 14. November
2005 auf die Deutsche Telekom AG, Bonn, verschmolzen, so dass der Beherr-
schungs- und Ergebnisabfihrungsvertrag mit der DTAG als herrschendem Unterneh-
men besteht.

Cash-Pool Verktrag

Mit Vertrag vom 15. Juli 2004 wurde zwischen der DTAG und der VTS eine Vereinba-
rung zur automatischen Ubertragung von Bankkonto-Umsatzen auf ein Zielkonto der
DTAG geschlossen. Zahlungseingange bzw. Zahlungsausgange auf dem Zielkonto der
DTAG,' die durch den Ausgleich eines Saldos auf dem einbezogenen Bankkonto der
Teilnehmerin verursacht werden, werden mit gleichtdgiger Valuta auf einem Cash-
Concentration-Verrechnungskonto gebucht. Der taglich festgestelite Verrechnungs-
konto-Saldo wird marktiiblich verzinst. Der Vertrag kann von beiden Vertragspartei-
en mit 14-t&giger vorheriger Ankiindigung gekindigt werden.

Dienstleistungsvertrage

Die Gesellschaft 13sst diverse Dienstleistungen wie die Buchhaltung und die Personal-
abrechnung von anderen Konzerngesellschaften im Serviceverfahren durchfiihren.
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Sale and Purchase Agreement

Mit Vertrag vom 21. Oktober 2007 und Wirkung zum 1. Januar 2008 wurde zwi-
schen der VTS und der Mokia Siemens Metworks Services Deutschland GmbH & Co.
KG, Minchen, ein Sale and Purchase Agreement geschlossen, wonach alle mit dem
operativen Geschaft der VTS verbunden Vermdgensgegenstinde und Schulden sowie
die Mitarbeiter der VTS auf die Nokia Siemens Metworks Services Deutschland GmbH
& Co. KG, Minchen, dbertragen wurden.

3. Beziehungen zu verbundenen Unternehmen
Die Gesellschaft ist unmittelbares Tochterunternehmen der DTAG, in deren Konzern-

abschluss sie einbezogen wird. Damit ist die Gesellschaft verbundenes Unternehmen
zu der DTAG sowie zu ihren unmittelbaren und mittelbaren Tochterunternehmen.

4.,  Steuerliche Verhéltnisse

seit dem 1. Januar 2005 besteht umsatzsteuerliche sowie gewerbe- und kirper-
schafisteuerliche Organschaft mit der Deutsche Telekom AG, Bonn.

Eine steuerliche Aufenprifung hat bisher nicht stattgefunden.
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AUFTRAGSBEDINGUNGEN, HAFTUNG UND VERWENDUNGSVORBEHALT

Im Priifungsbericht fasst der Abschlusspriifer die Ergebnisse seiner Arbeit insbesondere fii
jene Organe des Unternehmens zusammen, denen die Uberwachung obliegt. Der Priifungs
bericht hat dabei die Aufgabe, durch die Dokumentation wesentlicher Priifungsfeststellunger
die Uberwachung des Unternehmens durch das zustindige Organ zu unterstiitzen. Er richte
sich daher - unbeschadet eines etwaigen, durch spezialgesetzliche Vorschriften begriindeter
Rechts Dritter zum Empfang oder zur Einsichtnahme - ausschlieBlich an Organe des Unter
nehmens zur unternehmensinternen Verwendung.

Unserer Tétigkeit liegen unser Aufiragsbestitigungsschreiben zur Priiffung der vorliegender
Rechnungslegung, die Besonderen Aufiragsbedingungen fir Priifungen und priifungsnah
Tatigkeiten der Emst & Young AG Wintschaftspriifungsgesellschaft Stewerberatungsgesell
schaft (Stand 1. Juli 2007) sowie die "Allgemeinen Auftragsbedingungen fiir Wirtschafis
priiffer und Wirtschaftspriiffungsgesellschaften” in der vom Institut der Wirtschaftspriife
herausgegebenen Fassung vom 1. Januar 2002 zugrunde.

Dieser Prifungsbericht ist ausschlieBlich dazu bestimmt, Grundlage von Entscheidungen de
Organe des Unternechmens zu sein, und ist nicht fiir andere als bestimmungsgemiBe Zweck:
zu verwenden, sodass wir Dritten gegeniiber keine Verantwortung, Haftung oder anderweitig
Pflichten iibernehmen, es sei denn, dass wir mit dem Dritten eine anders lautende schriftlichi
Vereinbarung geschlossen hitten oder ein solcher Haftungsausschluss unwirksam wire.

Wir weisen ausdriicklich darauf hin, dass wir keine Aktualisierung des Prifungsberichts und
oder Bestitigungsvermerks hinsichtlich nach der Erteilung des Bestatigungsvermerks gin
tretender Ereignisse oder Umstinde vornehmen, sofem hierzu keine gesetzliche Verpflichiun,
besteht.

Wer auch immer Informationen dieses Priifungsberichts zur Kenntnis nimmt, hat eigenverant
wortlich zu entscheiden, ob und in welcher Form er diese Informationen fiir seine Zweck
niitzlich und tauglich erachtet und durch eigene Untersuchungshandlungen erweitent
verifiziert oder aktualisiert.





